Klasa: 112-01/16-02/00001

Urbroj: 2181-228-06-17-0003

Sveuciliste u Splitu, PodruZnica ~ Sveucilidni odjel zdravstvenih studija raspisuje

NATIECAI za izbor

1)

2)

6)

8)

Tri zaposlenika {radna mjesta I. vrste} u nastavno zvanje i na radno mjesto predavaé, u
podrugju Biomedicine i zdravstva, polju Klini¢ke medicinske znanosti, grana Sestrinstvo u
Katedri za sestrinstvo, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu

Jednog zaposlenika (radno mjesto b vrste) u suradni¢kom zvanju i na radnom mjestu asistenta
u podrucju Biomedicine i zdravstva, polje Klinitke medicinske znanosti, grana Sestrinstvo u
Katedri za sestrinstvo, na cdredeno vrijeme u punem radnom vremenu

Jednog zaposlenika (radno mjesto I. vrste} u nastavno zvanje i na radno mjesto predavaé, u
podrudju Biomedicine i zdravstva, polje Kiinicke medicinske znanosti, grana Sestrinstvo u
Katedri za primaljstvo, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu

Jednog zaposienika (radno mjesto |. vrste) u znanstveno-nastavno zvanje i na radno mjesto
docenta u podrucju Biomedicine i zdravstva, polie Temeljne medicinske znanosti, grana
Anatomija, u Katedri za radiolodku tehnologiju, na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu

Jednog zaposlenika {radno mjesto 1. vrste) u nastavno zvanje i na radno mjesto predavaé u
punom radnom vremenu u podrudju Biomedicine i zdravstva, polje Klinitke medicinske
znanosti, grana Radiologija u Katedri za radiolodku tehnologiju, na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu

Jednog zaposlenika {radno mjesto I. vrste} u znanstveno-nastavno zvanje i na radno mjesto
docenta u podrucju Biomedicine i zdravstva, polje Klinicke medicinske znanosti, grana
Ginekologija i opstetricija u Katedri za primaljstvo, na neodredeno vrijeme u nepunom radnom
vremenu (50% punog radnog vremena)

Jednog zaposlenika {radno mjesto |. vrste) u znanstveno-nastavno zvanje i na radno mjesto
docenta u podrutju Biomedicine i zdravstva, polje Klinitke medicinske znanosti, grana
Radiologija u Katedri za radiolosku tehnologiju, na neodredeno vrijeme u nepunom radnom
vremenu (25% punog radnog vremena)

Tri zaposlenika (radna mjesta . vrste) u znanstveno-nastavno zvanje i na radno mjesto docenta
u podrudju Biomedicine | zdravstva, polje Klinicke medicinske znanosti, grana Radiologija u
Katedri za radioloSku tehnologiju, na neodredeno vrileme u nepunom radnom vremenu
(12,5% punog radnog vremena)

Jednog rzaposlenika {radno mjesto [. vrste) u znanstveno-nastavno zvanje i na radno mjesto
docenta u podruju Biomedicine i zdravstva, polje Klinickih medicinskih znanosti, grana
Medicinska mikrobiologija u Katedri za medicinsko laboratorijsku dijagnostiku, na neodredeno
vrijeme u nepunom radnom vremenu {25% punog radnog vremena)

10) Jednog zaposlenika {radno mjesto |. vrste} u znanstveno-nastavno zvanje i na radno mjesto

docenta u podrudju Prirodnih znanosti, polje Biologija, grana Biokemija i molekularna biologija
u Katedri za medicinsko laboratorijsku dijagnostiku, na neodredeno vrijeme u nepunom
radnom vremenu (25% punog radnog vremena)

11) Jednog zaposlenika (radno mjesto |. vrste) u znanstveno-nastavno zvanje i na radno mjesto

docenta u podrugju Biomedicine i zdravstva, polje Farmacija, grana Medicinska biokemija u
Katedri za medicinsko laboratorijsku dijagnostiku, na neodredeno vrijeme u nepunom radnom
vremenu (25% punog radnog vremena}



12) Jednog zaposlenika (radno mjesto 1. vrste) u znanstveno-nastavno zvanje i na radno mjesto
docenta u podrudju Biomedicine i zdravstva, polje Klinickih medicinskih znanosti, grana
Fizikalna medicina i rehabilitacija u Katedri za fizioterapiju, na neodredeno vrijeme u nepunom
radnom vremenu (50% punog radnog vremena)

13) lednog zaposlenika (radno mjesto I. vrste) u znanstveno-nastavno zvanje i na radno mjesto
docenta u podrucju Biomedicine i zdravstva, polje Klini¢kih medicinskih znanosti, grana
Fizikalna medicina i rehabilitacija u Katedri za fizioterapiju, na neodredeno vrijeme u nepunom
radnom vremenu (25% punog radnog vremena)

14) Jednog zaposlenika (radno mjesto L. vrste} u znanstveno-nastavno zvanje i na radno mjesto
docenta u podrugju Biomedicine i zdravstva, polje Javno zdravstveo | zdravstvena zastita, grana
Javno zdravstvo u Katedri za drustveno-humanistitke znanosti, na neodredeno vrijeme u
nepunom radnom vremenu (25% punog radnog vremena)

15} Jednog nastavnika u naslovnom nastavnom zvanju predaval u podrudju Biomedicine i
zdravstva, polje Farmacija, grana Medicinska biokemija u Katedri za medicinsko laboratorijsku
dijagnostiku, bez zasnivanja radnog odnosa

Pristupnici (m/2) za izbor u znanstveno-nastavna zvanja i na odgovarajua radna mjesta moraju
ispunjavati opée uvjete propisane Clancima 93. i 95. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (Narodne novine broj 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11,
94/13, 139/13, 101/14, 60/15) i posebne uvjete propisane Odlukom Rektorskog zbora o nuZnim
uvjetima za ocjenu nastavne i stru¢ne djelatnosti u postupku izbora u znanstveno-nastavna zvanja
{Narodne novine broj 106/06), ¢ ¢emu su duzni dostaviti dokaze.

Pristupnici {m/Z} za izbor u nastavna zvanja i na odgovarajuéa radna mjesta moraju ispunjavati opée
uvjete propisane {lankom 98. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju {Narodne
novine broj 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13, 101/14,
60/15) i posebne uvjete propisane Odlukom Rektorskog zbora o nuZnim uvjetima za ocjenu nastavne i
struéne djelatnosti u postupku izbhora u nastavna zvanja (Narodne novine broj 13/12), o éemu su duini
dostaviti dokaze.

Dodatni uvjeti za radna mjesta predavada su:
— 5 godina radnog iskustva

- znanje engleskog jezika,

~— poznavanje rada na racunalu

Pristupnici {m/Z) na natjefaj pod to¢kom 2. moraju ispunjavati uvjete propisane ¢lancima 43. i 97.
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju {Narodne novine br, 123/03., 198/03,,
105/04., 174/04., 2/07. — Odluka USRH, 46/07., 45/09., 63/11., 94/13., 139/13., 101/14. i 60/15.)
Pristupnici za izbor u suradnicko zvanje asistenta trebaju dostaviti potvrdu mati¢nog visokog udilidta
kojom dokazuju da pripadaju skupini najuspjesnijih studenata (potvrda u kojoj je razvidna uspjednost i
prijepis ocjena s naznatenim prosjekom).

Dodatni uvjeti za radno mjesto asistenta su:
- poznavanje rada na raéunalu
- dobre komunikacijske vjestine

- znanje engleskog jezika



Svi pristupnici (m/Z) su duZni uz prijavu i dokaze o ispunjavanju navedenih uvjeta na natjecaj priloZiti i
sliedece:

- Zivotopis,

— preslik domovnice i osobne iskaznice ili dokaz o drZavljanstvu druge drZave, a strani drzavljani duzni
su priloZiti i dokaz o znanju hrvatskog jezika (C 2- napredna razina)

— ovjeren preslik diplome, preslik dokaza o ste¢enom akademskom stupnju

—dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, preslik radne knjiZice ili druga odgovarajuca potvrda),

—dokaz o znanju engleskog jezika (uvjerenja ili odgovarajuce potvrde ovladtene ustanove za strane
jezike, potvrda o pohadanju skole za strane jezike),

— popis znanstvenih i struénih radova

—dokaz o znanju rada na racunalu (preslik indeksa, sviedodZbe srednje $kole, uvjerenja ili
odgovarajuce potvrde).

Za kandidate prijavljene na natjecaj, a koji ispunjavaju formalne uvjete moZe se provesti provjera
znanja, sposobnosti i vjetina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i intervju. U slu¢aju provedbe
navedenih provjera kandidati su im obvezni pristupiti, a u protivnhom ¢e se smatrati da su odustali od
prijave na natjecaj.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeéaja
ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge na nacin kako je navedeno u
natjecaju.
Pravo podno3enja prijave na natje¢aj imaju ravnopravno osobe oba spola. Rok za prijavu je 30 dana od

objave natjecaja u Narodnim novinama.

Ako se kandidat javlja na vise radnih mjesta istovremeno, potrebno je dostaviti posebnu prijavu sa svim
traZenim prilozima za svako radno mjesto, navesti broj i to¢an naziv radnog mjesta za koje se prijavljuje.

Prijave se 3alju se poStom — preporuceno ili dostavljaju osobno na adresu: Sveuéilite u Splitu,
Sveucilidni odjel zdravstvenih studija, Rudera Boskovié¢a 35, 21000 Split, s naznakom: ,Natjeéaj za
radno mjesto”.

Nepravovremene i nepotpune prijave neCe se razmatrati. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 15 dana od donosenja odluke o izboru.
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